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= UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA MIXTECA
i REPRESENTACION DE LA CONTRALORIA SOCIAL
R Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE)

ASUNTO: Informe Anual 2016 del Responsable de
Contraloria Social.

H. Ciudad de Huajuapan de Le6n, Oaxaca a 18 de enero de 2017.

En cumplimiento con lo estipulado en la Ley General de Desarrollo Social y su Reglamento, asi como los
Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo
Social y las Reglas de Operacién del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
(PROFOCIE) publicados en el diario oficial de la Federacion el 20 de enero de 2004, 18 de enero de 2006, 11
de abril de 2008, 24 de diciembre de 2014, respectivamente, en donde se desprende la obligacién de establecer
Contraloria Social dentro de esta Universidad, y de acuerdo al PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE
CONTRALORIA SOCIAL 2016 (PITCS), a continuacién se presenta el informe anual correspondiente al afio
2016, en donde se podran encontrar los resultados con relacién a:

< Analizar los resultados de la contraloria social y plantear acciones de mejora.
< Elaborar un informe sobre la asesoria y difusion de la contraloria social realizadas.
Analizar los resultados de la contraloria social y plantear acciones de mejora.

Con relacién al ejercicio, aplicacion de los recursos y resultados de la ejecucién del programa se enlista la
siguiente informacion: 3

% La Subsecretaria de Educacién Superior de la SEP emiti6 oficio de autorizacién de recursos del
Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas ejercicio fiscal 2015 mediante
No. 219.3/16-0110 de fecha 26 de enero de 2016 por un importe de $233,152.00, beneficiando a un
total de 1,402 profesores investigadores y alumnos en la Universidad Tecnolégica de la Mixteca y, de
los cuales aproximadamente 512 son mujeres y 890 son hombres.

3

Los recursos fueron canalizados en su totalidad por la SEP en la Secretaria de Finanzas del Gobierno
del Estado de Oaxaca, el 03 de diciembre de 2015 y puestos a disposicién de la Universidad
Tecnol6gica de la Mixteca por esa dependencia el 23 de ese mismo afio.

LS

La Universidad Tecnoldgica de la Mixteca obtuvo recursos para llevar a cabo los siguientes proyectos:
“Solucién de los problemas comunes en infraestructura de las DES de la Universidad Tecnoldgica de la
Mixteca” con un monto de $58,288.00, “Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de
la DES del Area Social Humanistica de la Universidad Tecnoldgica de la Mixteca” con un monto de
$69,946.00 y “Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES del Area
Tecnolégica de la Universidad Tecnolégica de la Mixteca”, con un importe de $104,918.00.

< Con fecha 04 de mayo de 2016, se constituyé 1 comité de Contraloria Social, denominado “Comité de

vigilancia de apoyos PROFOCIE 2015 en la U.T.M", que vigilard el 100% del recurso autorizado

integrado por 3 beneficiarios del programa, 3 hombres, el cual tendra vigencia a partir de la fecha de

constitucién y hasta la fecha en la que se terminan de ejercer estos recursos, reunién en la cual

quedaron establecidas sus funciones cuya minuta levantada fue subida al SICS y generada del mismo

Ip constancia respectiva, asignando al comité el namero de registro 2016-11-S245-511-11-20-039-0002-
nc ha de registro 04/05/2016.
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE)

Con base en las cédulas de vigilancia requisitadas por los integrantes de Comité Contraloria Social, tal
como se indica en la misma, se obtuvieron los siguientes resultados:

Los integrantes del Comité de vigilancia de apoyos PROFOCIE 2015, entregaron a la representacion de
manera oportuna un total de 4 Cédulas de Vigilancia y el Informe Anual, las cuales fueron recibidas por
la representacion de la Contraloria Social en la Institucién y subidas al SICS en forma oportuna, en las
que indican que:

Recibieron toda la informacién necesaria para hacer contraloria social; Que la informacién que conocen
se refiere a: Objetivos del programa, beneficios que otorga el programa, requisitos para ser beneficiario,
tipo y monto de obras, apoyos o servicios a realizarse, dependencias que aportan los recursos del
programa y los ejecutan, conformacion y funciones del comité o vocal, dénde presentar quejas y
denuncias, los derechos y compromisos de quienes operan el programa y de quienes se benefician,
formas de hacer contraloria social; Que las actividades de Contraloria Social que realizaron como
comité fueron: Vigilar el uso correcto del programa, informar a otros beneficiarios sobre el programa,
orientar a los beneficiarios para presentar quejas y denuncias, contestar cédulas de vigilancia, reunirse
con servidores publicos y/o beneficiarios y expresar dudas y propuestas a los responsables del
programa; Que de los resultados de seguimiento, supervisién y vigilancia, consideran que les sirvié
participar en actividades de contraloria social: para que se atiendan sus quejas, para que el personal
del servicio publico cumpla con la obligacién de rendir cuentas de los recursos del programa, para
lograr que el programa funcione mejor, para conocer y ejercer sus derechos como beneficiarios y para
cumplir mejor sus responsabilidades como beneficiarios. Que después de hacer Contraloria Social
piensan: Que el programa entregé los beneficios correcta y oportunamente, conforme a las reglas,
después de realizar la supervision de los apoyos consideran que el programa cumple con lo que les
inform6 que se les entregaria, que detectaron que el programa NO se utilizé con fines politicos,
electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo, que NO recibieron quejas y denuncias sobre la
aplicacién u operacién del programa; Que de acuerdo a la informacién proporcionada por los
responsables de la Contraloria Social, consideran que las personas cumplen con los requisitos para ser
beneficiarios; Que en la eleccién de integrantes de los comités, tienen la misma posibilidad de ser
electos hombres y mujeres.

Con respecto a las Acciones de mejora:

e
£3

Continuar manteniendo un seguimiento oportuno a la entrega de los apoyos y/o servicios, a fin de lograr
una comunicacién adecuada y transparente con los beneficiarios y los recursos asignados.

Es necesario atender los problemas que se presenta en el SICS, como son: Al momento de capturar el
Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social (PITCS), la Actividad No. 1 ( Capturar en el
SICS el programa estatal de trabajo) ya trae fechas pre-establecidas, no permiten modificarse, misma
situacién ocurre con la unidad de medida de todas las actividades, cuando en la realidad pueden no
coincidir con las que maneja el citado documento; en las cédulas de vigilancia e informe anual existen
preguntas que permiten elegir mas de una opcién, tal es el caso de la 16, 18 y 19, sin embargo, al
capturar la informacién en el SICS no permite escribir nada.

Elaborar un informe sobre la asesoria y difusion de la contraloria social realizadas.
ACCIONES DE PLANEACION.

Con fecha 14 de marzo de 2016 el Dr. Modesto Seara Vazquez, Rector de la Universidad Tecnoldgica de la
Mixtecafratifica-a la L.C.P. Olivia Sagrario Velasco Sanchez como Responsable de Contraloria Social del
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas (PROFOCIE), el cual fue notificado a
la Direccion General de Educacién Superior Universitaria de la SEP, estableciéndose la Coordinacién entre la
Universidad y la SEP.

En el mes de abril se elabor6 el Programa Institucional de Trabajo de la Contraloria Social (PITCS) de la
Universidad Tecnoldgica de la Mixteca y se envié a la Direccién de Fortalecimiento Institucional via correo
electrénico para su aprobacién, el cual fue aprobado y notificado via correo electrénico, en ese mismo mes la
Universidad Tecnoldgica de la Mixteca cargé en su pagina web el PITCS.

Con fecha 01 de junio de 2016 se establecié comunicacién con el Organo Estatal de Control solicitando su
participacion en una reunién realizada con los beneficiarios del programa, la cual se llevé a cabo el dia 07 de
junio a las 17:00 hrs. levantando la minuta respectiva.

ACCIONES DE PROMOCION.

Desde el mes de abril difundieron a través de la pagina Web de la Universidad Tecnoldgica de la Mixteca, los
documentos mencionados: Esquema de Contraloria Social, Guia Operativa, Plan de difusién, Programa Anual
de Trabajo de Contraloria Social (PATCS), Modelo Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social
(PITCS), Cédula de Vigilancia, Cédula de quejas y denuncias, Minuta de reunién, Acta de sustitucién de un
integrante del comité de Contraloria Social, Formato para solicitud de informacién, Manual del usuario, Ley
General de Desarrollo Social, Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social, Reglas de
Operacién del PROFOCIE, Directorio de responsables SEP, Directorio de Responsables de Contraloria Social
(IES), Directorio de Organos Estatales de Control e Informe Anual.

Con fecha 04 de mayo de 2016, se constituy6 formalmente el comité de Contraloria Social, que vigilara el 100%
del recurso autorizado integrado, por 3 beneficiarios del programa, 3 hombres, el cual tendria vigencia a partir
de la fecha de constitucion y hasta la fecha en la que se terminan de ejercer estos recursos, reunién en la
cual quedaron establecidas sus funciones y se registré en el SICS asignandole el nimero de registro 2016-11-
S$245-511-11-20-039-0002-1/1 con fecha de registro 04/05/2016.

En el mes de mayo se invité a participar en el comité de contraloria social a 3 de los beneficiarios del
PROFOCIE, a quienes se les dio a conocer el programa de Contraloria Social y sus funciones, llevando a cabo
dos reuniones, la primera el dia 07 de junio de 2016, en la que con la participacién del Organo Estatal de
Control se dio a conocer a los beneficiarios del Programa, el objetivo de la Contraloria Social y de manera
general las funciones del comité, en la cual se entregaron tripticos para difusién de la contraloria social; la
segunda reunién se realizé el dia 03 de agosto de 2016 con los integrantes del comité, para proporcionar
asesoria respecto del llenado de cédulas: De vigilancia de 2016, de quejas y denuncias, de solicitud de
informacion, asi como del informe anual y analizar quejas y denuncias en su caso, acordando dia para la
recepcion de las mismas en la Representacion de la Contraloria Social de la Universidad.

ACCIONES DE SEGUIMIENTO.

En todas y cada una de las actividades citadas en parrafos anteriores se levantaron minutas, las cuales se
firmaron por los participantes en los eventos, capturando la informacién correspondiente en SICS la informacién
contenida en las minutas.

Se puso a disposicién de los beneficiarios, la atencién de la Responsable de Contraloria Social para el llenado
y presentacién de quejas y denuncias, sin embargo no hubo ninguna que presentar y/o canalizar,
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indicando en el presente informe los resultados obtenidos de las mismas, los cuales son favorables respecto del
ejercicio de los recursos y fueron capturados en el SICS de manera oportuna.

Se recopilé e integré al SICS el informe anual del Comité de Vigilancia conformado en la Universidad
Tecnolégica de la Mixteca.

Se analizaron los resultados de la Contraloria Social, se plantearon acciones de mejora y se elaboré el presente
informe sobre la asesoria, difusion, y los resultados obtenidos por parte de la Contraloria Social.

ATENTAMENTE
“Labor et Sapientia, Libertas"

L.C.P. Olivia Sagrcylo Veélasco Sanchez.
Responsable de Contraloria Social
Programa de Fortalecimiento de la Calidad
en Instituciones Educativas (PROFOCIE)
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